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Enxergar o universo familiar e comunitario como um
ecossistema interligado é um dos pontos fundamentais
na estratégia de atuacdo quando buscamos impacto
social efetivo nas vidas de familias em condicdo de
pobreza e de alta vulnerabilidade social.

A autonomia e engajamento desta populacdo na busca
de respostas e solucBes para as problematicas que
vivem tornam legitimas as mudancas que buscamos
promover em prol do desenvolvimento social e
sustentdvel do Campo Limpo.

Nesta missdo, formar cidaddos capazes de transformar
a realidade e o meio em que vivem sempre
considerando o espirito coletivo de ndo dar o peixe, mas
ensinar a pescar, em 2017 significou na abertura de
novos espacos de didlogos e de criacGes coletivas que
contribuam para minimizar questdes sociais ou
solucionar os desafios comuns as nossas familias e que
dificultam o desenvolvimento da regido, ensinando
anadlise critica, empatia & coletividade e autonomia
desde amaistenraidade.

2017 foi o ano de ampliar nossa presenca na
comunidade, desenvolvendo a¢des mais proximas dos
moradores, de empoderar as criangas e jovens através
da formacdo de coletivos tematicos e de trazer para a
periferia acesso a tecnologias e inovacdes antes
restritas somente ao universo das grandes
universidades para criar produtos e negdcios de
impacto social.

Tempos de crise que servem para nos reinventar,
fortalecendo o ecossistema melhoramos a vida das
pessoas.

Vera Masagdio Ribeiro
Presidente




Apuserbande a corvanidade

Fundado em 1968, o Projeto Arrastdo é uma organizacdo sem fins
lucrativos que faz o acolhimento e d& suporte as familias da regido
do Campo Limpo que vivem em condicdo de pobreza. Esse trabalho
de promoc¢do humana e de desenvolvimento das comunidades é
feito junto com estas familias e dao origem aos programas que
oferecemos nas areas de educacdo (incluindo cultura), geracdo de
renda, habita¢do e qualidade de vida.

Nossa Missac

é formar cidad3dos capazes de transformar a
realidade e o meio em que vivem sempre
considerando o espirito coletivo de nao dar o
peixe, mas ensinar a pescar.

Nesgo Corprorigge

é com a formagdo e o crescimento das pessoas
gue constroem as comunidades de Campo Limpo
e Tabodo da Serra, buscando o desenvolvimento
integrado e sustentavel.

Nogso Eggéneia

O Projeto Arrastao é uma rede em movimento
gue valoriza o potencial de cada um, unindo
inteligéncias individuais e coletivas,
integrando as diferencas, e criando vinculos
que se fortalecem em uma tramaforte.
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atendidos nos
programas

educacionai
e sociais

atendidos na
sede do projeto

atendidos em
acbes comunitdrias e
organizagbes parceiras

organizag¢bes beneficiadas pelos
programas sociais e educacionais
(escolas, universidades,
organizagdes sociais)

[ %

Autonomia: Motivacdo + capacidade de tomar decisdes +
capacidade derealizaralgo + busca de conhecimento + Voz.

Anadlise critica: Construcdo de repertdério educativo e cultural
+inteligénciaemocional + avaliacdo de interesses envolvidos.

Empatia e Coletividade: Capacidade de se colocar no lugar do
outro+tomadade decisdes coletivas.

O monitoramento e avaliacdo constante de nossas agdes e
projetos nos munem de informacdo sobre o desenvolvimento
de nossos educandos e sobre os erros e acertos de nossas
iniciativas, em constantes ajustes conforme vemos os
retornos por parte de nossos atendidos.

Como impactamos nossa comunidade

® Trabalhando em rede com outras organizacdes que
possam contribuir para o desenvolvimento da populagado.

o Levando nossas iniciativas para escolas, universidades,
organizacGes e outros espacos de acesso livre a populagdo
de periferias.

® Criando mecanismos para o fortalecimento de vinculos
sociais e familiares.

W Encorajando a formacdo de empreendimentos a fim de
minimizar as questdes sociais.

® Contribuindo para a qualidade de educacdo de criancas,
adolescentes e jovens.

® Trabalhando de forma preventiva para a saude fisica e
emocional das familias.

W Desenvolvendo competéncias para o trabalho e para a vida
emsociedade

® Criando espacos einiciativas de acesso a cultura.

® Engajando a populacdo para cuidar das comunidades em
quevivem.



"* Coeficiente por cem mil.
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53,7% da populagdo da regido € composta por pretos e pardos

A taxa de mortalidade por homicidio é de 18,1 a cada 100 mil habitantes,

O IDH do bairro é de 0,455 comparavel a de paises africanos e asiaticos, como € o
caso da Nigéria que apresenta um IDH de 0,456 e Bangladesh 0,440.

Analfabetismo 4,89

IDEB Indice de Desenvolvimento da Educacio Basica 4,6

Campo Limpo
Capdo Redondo
Vila Andrade
Jardim Sdo Luis
Jardim Angela
Santo Amaro
Centro

Lapa

Barra Funda
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e 42,5% mais alta do que a média da cidade de 12,7

e Gravidez Precoce - 13,58%

e Desemprego de Jovens de 16 a 29 anos - 16,32%

e Domicilios em favelas - 30,75%

e Domicilios sem rede de esgoto - 27,21%

e Agressdo a criangas - 124,06 *

e Agressdo a mulheres - 93,48 *

« Obitos por homicidio de jovens de 15 a 29 anos - 69,36
e Crimes violentos fatais - 26,56

Regido atendida

Subprefeituras Campo Limpo
e M’Boi Mirim

Area (km?) 98,8

Populagdo (2010) 1.170.410

Densidade Demogréfica (Hab/km?) 12806,5
958,78

Rendimento médio chefe de familia . P
1,41 salario minimo

Violéncia

Total de populagdo Residente nos setores de Censitarios da 212,826
Cidade de Sdo Paulo de Alta e Muita Vulnerabilidade

N.2 de dbitos por homicidio 219
N.2 de 6bitos de homicidios de jovens de 15 a 29 anos 103
Nivel de Vulnerabilidade

N.2 de Familias Residentes nos Setores Censitarios do IPVS5 e 6 54.007

(altissima vulnerabilidade)

Total de Familias Vulnerdveis Residentes nos IPVS5 e 6 +
Familias Beneficiarias do Programa Bolsa Familia e dos 76.207
Beneficios de Prestagdo

Participagdo Percentual no Municipio de Sdo Paulo 14,80%

Transferéncia de Renda e Vulnerabilidade Social no Municipio de Sdo Paulo

Bolsa Familia 17.293
Renda Minima 13.407
Renda Cidada 782

Fonte: Indicadores bdsicos da cidade de SGo Paulo 2009 - Movimento Nossa SGo Paulo. Censo Escolar/INEP; IBGE; Pesquisa de Emprego e Desemprego SEADE/Dieese;

SABESP; SEHA™



Prémio Crianga 2016 — Fundagdo Abring —
Adescobertadalingua escrita . 2016

Prémio Fundagao Banco do Brasil — Banco de
Tecnologias Sociais - A descoberta da Lingua
Escrita/ Programa de Incentivo a Leitura.

FIES 2012 (Fundo Itat de Exceléncia Social) —
Programa de Educagao Infantil

2° Prémio Objeto Brasileiro Finalista na
categoria Agao Socioambiental Cardume de
Méies /Nucleo de Moda e Design

Prémio Milton Santos 2010 Mengdo Honrosa
Cardume de M3es/Nucleo de Moda e Design

Instituto de Arquitetos do Brasil, 2008
Mengdao Honrosa Projeto Melhorias
Habitacionais Urbanas Cor Arrastao

Bem Eficiente 2004 Prémio Itad-Unicef
Semifinalista Brinquedoteca

Prémio Filantropia 400 — 2001 Classificada como a
247° Maior Entidade Beneficente do Brasil Prémio

Itad-Unicef 2001 Finalista - Educagdo e Participagao
-Programa de Educagdo Ambiental - PEA

Prémio Filantropia 400 — 2000 - Classificada como \
a 199°- Maior Entidade Beneficente do Brasil

Prémio Bem Eficiente 1999 - Fundagdo Banco do
Brasil de Tecnologia Social - Vencedor
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“Ele chegou no Arrastdo muito
pequeno, ndio andava, ndo falava e ndo ”~
comia sozinho. Agora jd faz tudo isso
naturalmente sem esforgo, fiquei muito
contente com toda sua evolugdo.” PY
(Lucimara, mde do Patrick Giovani da
Silva Uchoa, 3 anos).

-

O desenvolvimento integral na primeira infancia é construido
dia adia nas agdes e atividades do nosso programa de Educagdo
Infantil que desenvolve o comportamento socioemocional dos
educandos em parceria com seus familiares, criando espacos
para o convivio e para o fortalecimento de vinculos afetivos que
serdo abase parasuavidafutura.

Para promover esta transformacdo, o Programa de Educacdo
Infantil desenvolve diversos aspectos do universo infantil
pertinente a esta faixa etdria como a linguagem oral e escrita,
nocdes basicas de matematica, locomocdo, natureza e
sociedade, musicalizacdao além de diversos outros aspectos
através sempre do brincar e do fortalecimento de suas
identidadesindividuais e coletivas.

O progresso é nitido no comportamento das criancas.

10
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Educacdo Infantil | 1 a 3 anos | 237 atendidos
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Quaisforamas transformacdes que pudemos

notarnascriancas:

Ampliaram em 62% suas no¢des bdsicas de
matemdtica e raciocinio légico

Ampliaram em 75% suas habilidades em
Linguagem oral e escrita

Passaram a se Movimentar 45% melhor
Melhoraram em 57% suas habilidades em
Artes Visuais

Desenvolveram em 51% suas habilidades
musicais, escuta e nog@o de ritmo
Ampliaram em 45% seu conhecimento e
sensibilidade sobre a Natureza e Sociedade
Melhoraram em 37% a qualidade de sua
Alimentag¢do

Desenvolveram em 46% suas habilidades
em Brincar, criar e compartilhar

Se desenvolveram em 72% de uma forma
Geral

Patrocinio: Secretaria Municipal de Educagdo e ICSHG
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“Este ano a Camilly estd
tendo aula de violdo e estd
gostando muito. Ao longo do
ano as oficinas de leitura e
atividades sobre numeros a
ajudaram muito. Hoje ela Ié
muito bem. Na escola é muito
boa em matemadtica, sempre
com notas altas, passou de
ano direto.”

(Julia Rosa Mendes, mae da

Camilly — 8 anos). , ,

A

85,9% das criangas e adolescentes gosta de estar com
sua familia e compartilhar duvidas, sonhos, medos,
desejos e seu cotidiano.

61,4% das criangas e adolescentes declaram que leem e
escrevem bem, compreendem tudo que leem e sabem
escrever um texto.

83,2% declaram que gostam de matemdtica e 32% que
sentem dificuldade

86.3% dos alunos gostam de musica e 60,2% tocam
algum instrumento

80,2% dos educandos entre 9 e 14 anos gostam de
trabalhar em Coletivos temdticos

O desempenho nas disciplinas de portugués e
matemdtica dos educandos do Projeto Arrastdo € em
média 30% maior do que seus colegas de escola.

11
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Centro da Crianga e do Adolescente

06 a 14 anos | 300 atendidds

Contribuir para o processo de educagdo das criangas e
adolescentes de forma Iudica sempre foi um pressuposto
para o CCA. Em 2017 este processo tomou novas cores e
conteudos de gastronomia, leitura, musica, educagdo
financeira dentre muitos outros se tornaram ferramentas
[Udicas para aprimorar os conhecimentos em lingua
portuguesa e matematica dos educandos do programa. O
resultado foi extremamente positivo e pudemos apurar
que os educandos do Projeto Arrastdo tem um
desempenho em média 30% maior do que seus colegas de
escolaque ndo frequentam o servico.

Outra novidade do programaem 2017 foi a organizacdo de
coletivos tematicos nas areas de musica, artes, meio
ambiente. Os adolescentes se organizaram em um
modelo de trabalho por projetos exercendo sua
autonomia e responsabilidade de forma mais profunda.

Patrocinio: Secretaria Municipal de Assisténcia e
Desenvolvimento Social e ABBVIE




Programa de Formagdo de Jovens
15a 17 anos | 158 atendidos
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“Gosto muito do Projeto
Arrastdo 3 dos meus filhos
foram alunos aqui, eu mesma
quando mais nova. Acho que
vocés tem base pra tudo aqui,
sdo sempre atenciosos e nos
recebem muito bem.”

(mé&e da Geovanna Karoline de
PaulaSouza, 16 anos).

\4

67% dos jovens encaminhados pelo mercado de
trabalho;

91,9% dos jovens gosta de estar com sua
familia e compartilhar duvidas, sonhos, medos,
desejos e seu cotidiano.

56,6% dos jovens declaram que leem e
escrevem bem, compreendem tudo que leem e
sabem escrever um texto.

80,7% dos jovens gostam de lingua portuguesa
mas 37,4% ainda sente dificuldade

75,8 dos jovens administra bem o proprio
dinheiro e 25% jd consegue poupar

Trabalhando o desenvolvimento humano e as competéncias
profissionais para o século XXI, o Programa de Formacdo de Jovens
em 2017 focou no fortalecimento do desenvolvimento do
pensamento critico e participacdo dos jovens em espacgos
democraticos como o Férum Regional do Estatuto da Crianga e do
Adolescente.

Através dos cursos de artes visuais, gastronomia e comunicacao os
jovens também foram conduzidos para oportunidades mais
amplas de trabalho: poderiam optar por participar de processos
seletivos para empregabilidade como jovens aprendizes ou
acessar o mercado de trabalho desenvolvendo iniciativas
empreendedoras através da formacdo de coletivos jovens que
possam comercializar produtos desenvolvidos por eles mesmos.

Patrocinio: Secretaria Municipal de Assisténcia e Desenvolvimento
Social, FUMCAD, Fundagdo Telefénica Vivo, TV Globo, Novelis,
BI&P, CSHG.
Parceiros: Instituto Criar, NURAP

12



73% dos participantes ampliaram sua

capacidade de tomar a iniciativa diante

de novos desafios.

72,2% aumentou sua capacidade de
trabalhar em equipe aumentou.

60,3 % dos participantes passou a
planejar melhor antes de executar
minhas atividades.

72,3% se considera uma pessoa mais
determinada e comprometida com os
resultados que desejo alcancar no
trabalho e nos estudos.

36 novas propostas de startup com
impacto social positivo.

Arrastart

Consolidar a periferia como espaco de inovagdo e criacdo de
solucdes para problemas comunitdrios foi a missdo do Projeto
Arrastart em 2017. Além da formacdo dos jovens que elaboraram
36 propostas de startup o projeto também contou com parcerias
de peso para ampliar a rede de acesso dos participantes do
programa como do VAI TEC, além do contato com incubadoras e
aceleradoras.

Firmando o espaco maker na periferia, o Projeto Arrastao
inaugurou também o Lab Arrastdo em parceria com a Fundacdo
Telefénica, Rayban e Casa das Aliancas. O espaco é um misto de lab
de inovacdo e lab maker, aberto para que jovens e adultos possam
usar ferramentas de negocio e tecnoldgicas para criar seus
negdcios, prototipar e testar produtos que impactem
positivamente suas vidas, comunidade e sociedade.

Patrocinio: Fundagdo Telefonica Vivo, RayBan, Casa das Aliangas.
13



Nucleo de Moda & Design

Em 2017 o nucleo contou com 3 capacitagdes: Corte, Costura &
Modelagem, Acessorios e Sapatilhas artesanais. Os cursos focaram no
desenvolvimento de produtos que constituiram o novo portifdlio da
organizagao nainternet.

Parcerias estratégicas contribuiram para a qualidade técnica dos produtos
e para o desenvolvimento dos participantes. Grazi Pinto, Manu Carvalho e
os Irmdos Campana foram alguns destes parceiros que compartilharam
suas expertises para contribuir com o ntcleo. Em conjunto com o Instituto
Campana, foi lancada em 2017 a Colecdo Jeans, desenhada pelos Irmé&os
Campana e desenvolvida pelos jovens artistas e artesdos do Projeto
Arrastdo. A colecdo é constituida de bancos e almofadas feitas de jeans
reciclado e foi apresentada em feiras de Design como uma iniciativa
sustentavel.

Artes

O Coletivo Jovens Artistas realizou uma producao bastante sélida em 2017
com o lancamento de diversas obras artisticas, uma cole¢do de camisetas e
acirculacdo do espetaculo de Danca e Artes Plasticas Eu sou que alcancou
mais de 800 jovens na regido do Campo Limpo para trabalhar questdes de
identidade na juventude.

Patrocinio: Ministério da Cultura — Lei Rouanet.

Parceiros: Instituto Campana, Grazi Pinto, Manu Carvalho, Vila Butantd, It
Brands, Merci Marché‘,_

14
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Total de atendidos B

Sdbado da Saude

Feira de Empregos

Arrast@o Pela Cidadania

Garantir o impacto e a participagdo social significa estar proximo e caminhar
junto a comunidade. O Projeto Arrastdo sempre manteve suas portas abertas
para a comunidade e em 2017 decidiu reforcar sua presenca dentro da
comunidade através de acGes sociais de livre acesso para a populacdo. Foram
diversas mobilizagdes sociais e de cidadania dentro do Projeto Arrastdo e na
comunidade Atucupé que contemplou milhares de pessoas através do projeto
Elos Contra a Vulnerabilidade. Através do mesmo projeto escolas publicas da
regido também receberam ac¢les de acolhimento social para criancas,
adolescentes e familiares com rodas de conversa, plantdes e
encaminhamentos sociais. O movimento é estrategicamente pensado para
conseguir chegar nas familias mais vulneraveis da regido e conseguir
encaminhar as questdes sociais que os assolam.

O programa ainda contribuiu para a incidéncia de Politicas Publicas para a
primeira infancia e para o planejamento da cidade através do projeto Urban95
em parceriacom a Fundacgdo Bernard Van Leer, focado em trabalhar o cuidado,
a informacdo e a acessibilidade de gestantes, mdes e criangas com até 3 anos
aos espacos de servico e lazer da regido.

15




O trabalho em rede para o fortalecimento e efetividade do trabalho na regido foi mantido através da Rede Nossas Criancgas e
do Férum de Assisténcia Social além da promocdo do Polo de Prevencdo a Violéncia a Criancas e Adolescentes que contou
com temas como automutilacdo e brincadeiras perigosas. As acdes afirmativas também foram mantidas através das
mobilizacdes tematicas da Rede Praca promovida pela discussdao de temas importantes pelos educandos e organizagdes e
escolasdoentorno.

e Desenvolvimento de Aplicativo - 11

e Escolinha de Futebol- Sdbado - 57

e Cuidador de Idoso - 27
Eventos - Croché-25

Comunitarios « Vendas Automobilistica - 32

e Escolinha de Futebol- Semana - 22

Afericdo de pressdo - 500
Teste de glicemia - 145
Exame de Visdo - 609
Triagem odontoldgica - 148
Orientagdo Juridica - 65
Corte de Cabelo - 180

Atendimentos
psicossociais

Atendimento Psicossocial/ Historico - 743

Esmaltagéo - 91

Limpeza de Pele - 351

Orientagdo Nutricional - 13

Massagem - 37

Maquiagem - 45

Podologo - 27

TER Séo Paulo — Cadastro Digital - 74
Servicos de Empregabilidade e Renda - 172

(Acesso a Feira de Empregos)

Visita domiciliar - 168

Encaminhamentos - 73

Atendimento Psicoldgico - 177

Procura Espontdnea - 1.675

Demanda 2017 - 628

Rodas de Conversas - Internas- atendidos - 2.043
Rodas de Conversas - Externas- atendidos - 829
Cadastro de Biometria - 200

Ciranda de discussdo de caso - 840

Plantdo Social - 940
Urban 95 - 207
Elos contra a Vulnerabilidade - 639

Patrocinio: FUMCAD, CONDECA, ING Banco e Corretora, BAMAQ, EATE (Grupo TBE), TV Globo, Fundag¢do Bernard Van Leere ANTP
Parceiras: Universidade Anhanguera, Atento, Blumpa, Casa Bom Bril, CAT Mdvel, Central de Concursos, Cia Tradicional de comercio, De
Luca Multiservicos, DEFENSORIA PUBLICA DO ESTADO DE SAO PAULO, Ellos Empregos, Fenix—Capacitacdo e Desenvolvimento Humano,
Fox Time, G4S Interativa Service, Gestdo Humana, Grupo ALPHA Servicos Especializados, Sine, Grupo Péo de A¢tcar, GRUPO SYMBIUS,
Grupo Gocil , Helping, HR4, IBEST, ISBET — Estdgio e Jovem aprendiz, Itau Microcrédito, Maids & Co, Maria e Cias, Massini Consultoria
Popular em Rh, MGM, Nube, NURAP , Omega Service, Parafuzos, People RH, RDA - Recrutamento, Desenvolvimento & Arte, Renova
Empregos, Sebrae, Serasa Experian, Sercom, Sophia — RH, SPC, Supera RH, St, Marché, Tellus Consulting, TMKT, Valoriza+te, VAZ
Estacionamentos, Walmart, Wapiya Desenvolvimento Humano, Web Home, Instituto Embelleze, Novety, Otica Evolution, Nope,
ZOONOSES, Drogasil, UBS Arrastdo.
16
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l As criangas participaram de um
projeto de leitura, fanfarra, teatro,
coral e expressdo corporal. Foi um
projeto bem legal, que acrescentou
muito na nossa escola, as criangas
adoraram.

(Silvia Oliva Lima de Aratijo, diretora
da EE Professora Nair Hiroko Konno
Hashimoto)
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Em conformidade com a estratégia de ampliar o impacto social e a
participacdo comunitaria, o Projeto Arrastdo em 2017 ampliou sua
atuacdo social em escolas publicas, organizacBes sociais e espacos de
acesso publico as comunidades. Testamos e sistematizamos iniciativas
sociais e pedagodgicas nas atividades em nossa sede e multiplicamos para
gue a comunidade como um todo tenha acesso a tais contetdos.

Programas como de Incentivo a Leitura, Midiateca, Brinquedoteca,
Musicalizagdo, Arrastart e Elos contra a vulnerabilidade contribuem para o
fortalecimento processo educacional nas periferias passando por
criancas, adolescentes, familias e corpo docente levando novos
conteudos e novas metodologias que contribuam para o desenvolvimento
e paraapromocdo humana.
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80 voluntdrios
13 a¢bes de voluntariado corporativo

O trabalho voluntario é um dos principais pilares do Projeto Arrastdo, que
conecta nosso dia a dia a nossa fundacdo e a nossa missdo. Pessoas
interessadas em doar seu tempo e seu talento em prol da nossa causa
contribuiram para que diversas agcdes para a comunidade do Campo Limpo
acontecessem. Workshops, atendimentos sociais, profissionais de saude
entre muitos outros nos ajudaram a trazer para a populacdo servicos e
atendimentos de qualidade.

As portas da organizacdo também sdo abertas ao voluntariado corporativo
que contribuem em diversas frentes da organizacdo e engajam seus
funcionarios para que sejam mais sensiveis as causas sociais. A AbbVie
trouxe sua equipe durante a “Semana de Possibilidades” que envolveu
desde vivéncia cientifica para criangas e adolescentes, workshops e um
bate-papo com os funciondrios para aumentar seu potencial
administrativo e de gestao.

AcBGes mdo na massa ndo poderiam faltar durante o ano de 2017. Foram
realizados, plantios, pinturas, organizacdo de espagos ajudaram-nos a
continuar oferecendo um espaco de qualidade para os educandos e
comunidade.

Informacdo e conteldo também foram doados pelos voluntarios que
beneficiaram nossos educandos e familiares com workshops e palestras de
educacdo financeira, orientacdo profissional, saude bucal, gastronomia,
moda, identidade pessoal e até experiéncias inovadoras como um
Hackaton com nossos jovens e um concurso literdrio para criangas e
adolescentes.

Em nossos eventos e atividades eles também foram presentes dando
suporte nas nossas mobilizacdes de saude e cidadania, Festa Julina e
Mostras Culturais.

Parceiros: AbbVie, Hospital, Adventista, AES Eletropaulo, Alcoa, Quartier

des Arts, B3, BRF, CSHG, Deutsche Bank, Fido Dido, Sealand, Serasa
Experian, BBMapfre, Colégio Dumont Villares.
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+ de 20.000 seguidores nas redes sociais
Alcance de 1.649.186 pessoas

Com uma nova roupagem em nossas redes sociais, as mensagens do
nosso trabalho e da nossa causa alcancaram milhGes de pessoas com
momentos importantes de visibilidade com a participacdo do
projeto no programa Estrelas da TV Globo, alcancando mais de 750
mil lares brasileiros. A histéria de nossa organizacdo e nossa
presidente também foi matéria da Veja Sdo Paulo, veiculo com
circulacdode quase 220 mil exemplares.

Na captacdo, a organizacdo trabalhou outras modalidades de
receitas através do estimulo para realizagdo de eventos solidarios, da
prestacdo de servigos utilizando nosso know how em mobilizacdo
social em parcerias publico privadas (projeto Urban 95) e através de
parcerias que estimulem marcas a desenvolver produtos sociais
como o caso da Colecdo Jeans desenvolvida com o Instituto
Campana e da camiseta “Em busca de nosso objetivo” Fido Dido,
desenvolvida junto com nossos jovens e que sua venda é revertida
paranossos programas.

A organizacdo ainda deu continuidade as suas formas tradicionais de
captacdo de recursos como convénios com as Secretarias Municipais
de Educacdo e de Assisténcia e Desenvolvimento Social, captacdo
através de projetos de leis de incentivo (Fundos de Infancia e
Adolescéncia e Lei Rouanet), patrocinios de projetos por empresas,
bazar e a tradicional Corrida pela Cidadania. Hoje a organizacdo
conta com mais de 200 parceiros entre parceiros financeiros e ndo
financeiros.

Corrida pela Cidadania

= elieiel o Comiga

Principal evento de captacdo de recursos da organizacao, a Corrida
pela Cidadania Projeto Arrastdo e MPR Assessoria Esportiva
manteve o ritmo de captacdo de 2016. Foram 1.440 participantes na
prova na 16a edicdo do evento, lotando o Estadio do Pacaembu num
dia de festa e solidariedade, fechado com chave pelos vencedores
das provas masculina e feminina, ex-alunos do Projeto Arrastdo,
estimulando-nos cada vez mais para a continuidade do trabalho da
organizacdo com a certeza de que temos o poder de transformar
vidas.
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