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Mensagem do Presidente

Este ano de 2020 foi um ano atipico.

Logo no inicio do ano, veio o desafio da pandemia. Tivemos de nos
reinventar para apoiar a nossa comunidade, neste momento dificil.
Rapidamente, fizemos uma campanha de "Cestas Basicas” que foi um
sucesso. Conseguimos garantir “alimentos & produtos de limpeza’, ndo so
para a nossa comunidade, mas, também, para parceiros e outras entidades.

Distribuimos, aproximadamente, 13 mil cestas bésicas, 9 mil kits de
higiene/limpeza e 1.300 Vales Alimentacdo. Continuamos com este apoio
alimentar a nossa comunidade, até os primeiros meses de 2021,

N&do paramos por ai. Utilizamos nossa expertise tecnoldgico e nossa
infraestrutura para desenvolver, produzir e distribuir quase 25 mil Face
Shields (EPI — Equipamento de Protecdo Individual). Foram beneficiados:
Hospitais, Unidades de Saude, Servigos Essenciais (GCM, Guarda Florestal
e Bombeiros), Escolas Publicas e Organizacdes de Assisténcia Social.

Tudo isto, sempre com total preocupagdo com a seguranca de nossos
funcionarios e colaboradores. Também, nos preocupamos com a
orientacdo familiar e apoio emocional para a comunidade. Foram feitos
cursos e conversas com as familias, para orienta-las em como agir nesta
pandemia. Com o aumento da violéncia familiar e dos problemas
psicologicos, em parceria com o “Instituto Borboleta Azul’, estruturamos
um esquema de atendimento psicoldgico virtual para nossa comunidade.

N&o poderiamos nos esquecer de uma das nossas principais missdes, a
EDUCACAO. Num primeiro momento, tratamos, rapidamente, em nos
adaptar e dar continuidade a Educacdo de nossos Peixinhos, de forma
virtual.

Nossos educadores se superaram e produziram videos de diversos temas,
dando continuidade a uma educacéo de qualidade aos nossos educandos,
que responderam com exceléncia ao novo método de ensino. No
segundo momento, comegamaos a captar recursos e nos preparar para um
formato hibrido de educacéo (virtual e/ou presencial), rumo a 2021.

No final de ano, ndo deixamos fazer nossa Tradicional Corrida, desta vez,
de forma virtual. A Corrida Virtual foi outro sucesso.

Por ultimo, gostaria de salientar que fomos agraciados com o titulo: "100
MELHORES ONG 'S DE 2020" para coroar esta nossa trajetoria de sucesso.

Gostaria de desejar, a todos, MUITA ESPERANCA, em 2021.

Paulo Masagao Ribeiro
Diretor Presidente




8, 0 Projeto Arrastdo é uma
ao sem fins lucrativos que faz o
imento e da suporte as familias da regiao
do Campo Limpo que vivem em condicao de
pobreza. Esse trabalho de promog¢ao humanae
de desenvolvimento das comunidades é feito
junto com estas familias e ddo origem aos
‘ programas que oferecemos nas areas de
educacao (incluindo cultura), geracdo de
renda, desenvolvimento comunitéario e
qualidade de vida.
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O Projeto Arrastdo é uma
rede em movimento que
valoriza o potencial de cada
um, unindo inteligéncias
individuais e coletivas,
integrando as diferencas, e
criando vinculos que se
fortalecem em uma trama
forte.

compromisso

Com aformacéo e o
crescimento das pessoas
gue constroem as
comunidades de Campo
Limpo e Tabodao da Serra,
buscando o
desenvolvimento integrado
e sustentavel.

Formar
cidadaos
capazes de
transformar a realidade
€ 0 meio em que vivem
sempre considerando o
espirito coletivo de ndo dar o
peixe, mas ensinar a pescar.

Residentes nos Setores
Censitarios do IPVS 5 e 6 (altissima
i vulnerabilidade) sem acesso a

L 11%

Nosso publico e
Onde atuamos

... Dados
'.‘ Demograficos

. Populago (2010) - 1.170.410

. Densidade Demogréfica (Hab/km?) -
. 12806,5 :
. 29% da populacdo tem renda familiar
menor do que 2 salarios minimos e '
i estdo abaixo da linha da pobreza.

. 53,7% da populagido da regido é

. composta por pretos e pardos

. 183 favelas no distrito de Campo

Limpo representando 10,71% das
: favelas dacidade

LSS |

.....................................................................................................

Nivel de
Vulnerabilidade

. 54007 Familias

BolsaFamilia, representando

14,80 % do municipio de S&o
i Paulo.

. Domicilios em favelas: 30,75%

. Domicilios sem rede de esgoto:

. Analfabetismo: 4,2%
. Gravidez Precoce: 13,58%

. Desemprego de Jovens de 16 a

. 29 anos: 16,32%.

1. Campo Limpo
2. Capao Redondo
3. Vila Andrade

4. Jardim S&o Luis
5. Jardim Angela
6. Santo Amaro

. A taxa de mortalidade por
homicidio é de 18,1 a cada
100 mil habitantes, 42,5%
mais alta do que a média da
cidade de 12,7.

. N.° de 6bitos por homicidio
- 219

. N.° de 6bitos de homicidios
de jovens de 15 a 29 anos -
103

. Agressdo a criancgas: 124,06*
. Agressdo a mulheres: 93,48*

. Obitos por homicidio de
jovens de 15 a 29 anos:
69,36*

. Crimes violentos fatais:
26,56

"* Coeficiente por cem mil.

Fonte: Indicadores basicos da cidade
de Sdo Paulo 2009 - Movimento Nossa
Sao Paulo. Censo Escolar/INEP; IBGE;
Pesquisa de Emprego e Desemprego
SEADE/Dieese; SABESP; SEHA ,

Fonte: IBGE. Censos Demogréaficos 200C
Elaboracdo: SMDU/Dipro.



Como impactamos nossa comunidade «

Nosso trabalho em conexdao com os Objetivos do

Desenvolvimento Sustentavel:

Trabalhando em rede com outras organizagdes que possam
contribuir para o desenvolvimento da populagéo.

Levando nossas iniciativas para escolas, universidades,
organizacdes e outros espacos de acesso livre a populacdo de
periferias.

Criando mecanismos para o fortalecimento de vinculos
sociais e familiares.

Encorajando a formacdo de empreendimentos a fim de
minimizar as questdes sociais.

Contribuindo para a qualidade de educacdo de criancas,
adolescentes e jovens.

Trabalhando de forma preventiva para a salde fisica e
emocional das familias.

Desenvolvendo competéncias para o trabalho e para a
vida em sociedade.

Criando espacos e iniciativas de acesso a cultura.

Engajando a populagéo para cuidar das comunidades em

que vivem.

OBJETIVE:

DE DESENVOLVIMENTO

SUSTENTAVEL

DUCAGAD
[E QIALIDADE

|

PWPREG0DIEND
ECRESCINENTD
aull

16 PAZ JISTICA 1 PRRCERIAS

ERSTITUC0ES ENPROL
FORTES DASNETAS
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73.778

atendidos nos
programas
educacionais e
sociais naregiao

Impacto na comunidac

Sede

atendidos na sede
*Cada atendido pode ser beneficiado por mais de um servico. As sobreposicdes
sdo eliminadas na contagem geral de atendidos.

= CCA (Geral) 300
=El (Geral) 213
=Empreendedorismo 143
Periferia Criativa Arrastart (Embraer) - de 6 a 18 anos 60
Periferia Criativa Arrastart (Embraer) - Educadores 12
Periferia Inovadora Arrastart (Enel) 60
Periferia Sustentavel Arrastart (IGPA) 11
=PFJ 105
CJ 90
Coletivo jovens artistas 15
=Programas conveniados geral 618
(vazio) 618
=Social 6186
Atendimento Psicolégico 235
Atendimento Psicossocial/ Historico 603
Demanda 2020 (1° atendimento) 2508
Encaminhamentos Sociais 3
Programa de Alimentacéo (cestas basicas e vale alimentacao) 2612
Sabado da Saude (SS) 141
Visita domiciliar 84

a3 !



Comunidade e Rede

68.350 168

atendidos em acbes  Escolas, ONGs. Hospitais,

comunitarias e Unidades de Saude e
organizacoes Servicos Essenciais e
parceiras universidades beneficiadas
= Empreendedorismo 308
Sinergias Pela Educacéo - E. E. Dib Audi - Educadores 8
Arrastart Profissdo (Condeca) - 14 a 17 anos 300
= Institucional 800
Arrasta-lata 800
= Social 67.242
Encaminhamentos 35
Atendimento Psicoldgico 168
Sabado da Saude (SS) 222
Demanda 2020 (1° atendimento) 708
Programa de Alimentacao (cestas béasicas e vale
alimentacéo) 23.992
Programa de doac¢des de EPIs 42.117

Total Geral 68.350

Doacdo de Doacdo de Total
alimentos Mascaras Geral

Organizacao Social 32 33 65
Unidades de Saude 1 46 47
Escolas Publicas 19 19
Hospital 30 30

Servicos essenciais 7 7
otal Geral 135 168

z 8 5 6 z Cestas basicas
u Kits de Higiene
itens doados a populacdo s Alimentacio

em acao de emergéncia
contra a fome

25.136

mascaras protetoras faciais produzidas na

H

Itens diversos

13.107

8.835

1.287

5333

organizacao e doadas a hospitais, unidades de satide e
servicos essenciais em acao de preven¢ao a COVID-19




Prémios e Reconhecimento

2020
Prémio 100 Melhores ONGs 2020 - Instituto Doar
Selo A de Gestdo e Transparéncia pelo Instituto Doar e Ambev Voa

2019

Selo ONG Transparente — Instituto Doar
Selo de Gestao e Confianca — Ambev Voa e Instituto Doar

2016

Prémio Crianca 2016 — Fundacédo Abring — A descoberta da lingua escrita

2014

Prémio da Fundacéo Biblioteca Nacional — A descoberta da lingua escrita

2013

Prémio Fundacdo Banco do Brasil — Banco de Tecnologias Sociais - A
descoberta da Lingua Escrita/ Programa de Incentivo a Leitura

2012

FIES 2012 (Fundo Itati de Exceléncia Social) Programa de Educacéo Infantil
2° Prémio Objeto Brasileiro Finalista na categoria A¢do Socioambiental Cardume
de Mées / Nucleo de Moda e Design

2011
. INSTITUTO DE Concurso Dia de sol - Dia Interamericano de Limpeza e Cidadania
ARQUITETOS Finalista com a animagéo "O Mundo Acabado" Nucleo de Comunicacido Maré
DO BRASIL Alta | 7° Causos do ECA
Fundacdo Telefbnica 2011 Finalista com o video "Direito de Ser" Nucleo de
@ Comunicacdo Maré Alta
CR:ANCA FIES 2011(Fundo Itatl de Exceléncia Social) — Programa de Educagdo Ambiental
SEGURA Prémio Betinho | Finalista - Arrastdo Pela Cidadania
BRASIL 2010

Prémio Milton Santos 2010 Menc¢do Honrosa Cardume de M&es/Nucleo de
Moda e Design

FILANTR@PIA ..

Prémio Crianca Segura 2009
ok Vencedor na Categoria 1: "Transformando ambientes, prevenindo acidentes:
1 (? ;m:ﬁ:"?ﬁi%o projetos de transformacdo de meio para relagbes mais seguras no transito"
O A de Sdo Pauko Calcada Poética

Prémio Fundacido Banco do Brasil de Tecnologias Sociais 2009 Vencedor
Cardume de Maes / Nucleo de Moda e Design

Prémio Itau-Unicef 2009 Semifinalista Tempos e espagos para aprender Nucleo
de Comunicacgdo Maré Alta

FIES 2009 (Fundo Ital de Exceléncia Social) Finalista Projeto Filho de Peixe:

Tecnologia Social R , . i
Fundagdo Banco do Brasil peixinho é! Programa Educacéo Infantil
2008
2¢ prémio Instituto de Arquitetos do Brasil, 2008
- Mencéo Honrosa Projeto Melhorias Habitacionais Urbanas Cor Arrastdo
objeto ¢ :
brasileiro 2005

Centro de Voluntariado 2005 Selo Organizacdo Parceira pelo Programa de
Voluntariado. | Brinquedoteca Modelo 20051 Conferéncia Internacional das
Brinquedotecas
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Parceiros
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Recalculando a Rota

2020, um ano atipico e de mudancgas profundas
23 de margco de 2020. No dia em que foi decretado o estado e
pandemia no pais ninguém tinha ideia de tudo o que 2020 se tornaria.
Nossa missdo no acolhimento das familias em alta vulnerabilidade social
da regido do Campo Limpo nunca foi téo latente. Diante do cenério de
contagio, pobreza e morte OES DE EMERGENCIA fora
fundamentais para ajudar a salvar, a§ ’ T
e ‘ !




Mobilizando o Ecossistema

Equipamentos publicos e organizagdes sociais

Suporte e acolhimento as familias
"‘Quem tem fome tem pressa.” (Betinho)

A pandemia atingiu em cheio as comunidades e,
principalmente as populagdes mais empobrecidas.
Em pesquisa realizada junto a nossos atendidos em
parceria com a Universidade de S&o Paulo, apuramos
que 73% de nossas familias tiveram sua renda reduzida
apos a pandemia e 54% delas se encontravam com
renda familiar de até 1 salario minimo apenas. No
momento em que a média nacional de casos da
COVID-19 era de 6%, nossa populacdo apresentava
um indice de infecgéo de 13%.

Como primeira reacdo, pensamos em como Sseria
suprida a questdo da alimentacdo dos educandos e
seus familiares. Diariamente, o Projeto Arrastdo serve
entre 3000 e 3500 refeicdes ao dia, sendo que muitos
educandos alimentam-se fundamentalmente na
organizacdo. Como poderiamos garantir esta questao
bésica a tantas familias. A acao se desdobrou em uma
arrecadacdo de cestas bésicas, inicialmente para as
familias dos atendidos, posteriormente aberta a todas
as familias de nossas comunidades, chegando a
distribuir mais de 13 mil cestas e beneficiando mais de
30.000 pessoas. Além das cestas, conseguimos
também a doacdo de vales alimentagdo, kits de
higiene e outros itens para as familias mais vulneraveis
atendidas pela organizagdo. A distribuicdo contou
ainda com a parceria de organizagdes sociais locais
para alcancar um maior numero de familias
beneficiadas.

Parceiros doadores: 4Network| IT4CIO, ABADHS, AES Tieté,
AMBEYV, Ana Tjurs, ANCORD, Banco Safra, Cacau Show, Centauro,
Comida invisivel, Deutsche Bank, Dudalina, Fast4you loja para
atletas, Fran Miss Méae/ Miss Filha, Fundacao BB, Fundacgédo Cargill,
Grupo P&o de Acucar, Hinode, Instituto A Nossa Jornada, Instituto
Credit Suisse Hedging Griffo, Instituto Espirita de Educagéo, JBS,
Kotel Comercial Eireli, Oracle, Le Pain Quotidie, Live DeLukka, Live
Marco Jafet / Ricardo Polosini, Maes Solidarias, MPR, RUBY ROSE,
Odontoprev, Oracle, Rent A Tour Turismo, SUPPLIER, Tenda
Atacado, Unido SP | Vereadora Janaina e Doadores Pessoas
Fisicas.

Parceiros na distribuicdo: Acdo Social Ibiuna, Agentes de Saude
setor sul, Associacao de Moradores de Atucupé, Associagao Embu
Santa Tereza, Associacdo Mulheres Macedobnia, Associagdo
Pequeno Mestre, Céritas Maria Helena, Cedro do Libano, Centro

]

de Atencdo Psicossocial Alcool e Drogas , Centro de Defesa e
Convivéncia da Mulher - Mulheres Vivas, Comunidade Capao
Redondo, Comunidade de Refugiados Bolivianos, Comunidade
Jardim Maria Virginia, Comunidade Jardim Novo Campo Limpo,
Comunidade Lebnidas Moreira, Comunidade Socrates, Gabinete
Eduardo Tuma, Guarda Civil Metropolitana, Igreja do Evangelho
Quadrangular, ONG Ceu Azul, Paréquia IEP, Par6quia Nossa
Senhora Aparecida do Monte Kemel, Projeto Agape, SAICA Campo
Limpo, UBS Arrastéo.

AgOes Covid-19 (cligue e assista)

Saude mental como prioridade

O segundo processo foi o de escuta dessas familias,
como estavam enfrentando o0s desafios do
confinamento, do desemprego, do medo da
pandemia e possiveis casos de contaminacao.
Colocamos nossa equipe social para acolhimento e
apoio psicoldgico de casos graves em parceria com
Instituto Borboleta Azul de Psicologia pudemos
acolher aos casos da comunidade. Depressao,
ansiedade e violéncia doméstica ganharam poténcia
dentro deste cenario e oferecer apoio foi fundamental
para construir um ambiente minimo para que
pudéssemos dar um novo processo pedagdgico com
0s educandos e seus familiares. Foram 403
atendimentos realizados as criangas, adolescentes,
jovens e adultos.

Parceria: Instituto Borboleta Azul

Atendimento Psicoldgico (clique e assista)
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Educacé&o em risco
Mudancas para 0 novo cenario

Com o fechamento das escolas,
criancas e adolescentes da regido se
viram completamente a margem e sem
acesso a educacdo. O ensino online
apareceu como uma alternativa para os
tempos de isolamento, mas para isso
seria necessario que os educandos
tivessem acesso a rede e equipamentos
disponiveis para suas atividades
educacionais, 0 que nao era realidade.
A solucdo foi encontrar maneiras para
que o conteudo educacional chegasse
aos educandos de forma simples e sem
custo. As video aulas e atividades
passaram a ser produzidas pelos
educadores que disponibilizavam os
contetdos para os educandos e
familiares pelo whatsapp. As atividades
eram produzidas em casa com Os
materiais disponibilizados
periodicamente pela organizagdo em
processo de distribuicAo agendado e
conjunto com a distribuicdo de cestas
basicas. A devolutiva que no inicio foi
timida, ao Ilongo do ano foi
aumentando e o resultado foi uma
mudanca na dindmica do ambiente
familiar aumentando a aproximacéo e a
relacdo de cuidado entre pais e filhos.
Contelidos de saude, prevencgao,
leitura, arte, gastronomia, atividade
fisica e empreendedorismo passaram a
entrar nas casas através da telinha do
celular e das atividades a serem
realizadas pelos educandos.

Ainda assim sabiamos da necessidade
de fortalecer o processo educacional
das criancas e adolescentes atendidos
em longo prazo a fim de reduzir o
processo de defasagem escolar que
estavam vivenciando. Para atender a
esta problematica iniciamos um projeto
de Educacéo online na Comunidade a
fim de estruturar tecnologicamente as
salas de aula da organizacdo para a
implementagcdo de Ensino Hibrido
(presencial e online simultaneamente) e

a arrecadacdo de chips de internet e
dispositivos (tablets e computadores)
para serem cedidos aos 420 educandos
entre 6 e 17 anos atendidos nos
programas de contraturno escolar da
organizacdo, para que pudessem
acompanhar as atividades escolares e
do Projeto Arrastdo de forma segura em
suas casas.

Parceiros: ICSHG — Funcionario Apresenta e
Sealand

Nossos espacos e esforgos

a servico da saude

De olho no cenério da saude publica na
regido do Campo Limpo e da
necessidade de equipamentos de
protecdo no Hospital Regional do
Campo Limpo, que atende a populacdo
de nossas comunidades, decidimos
usar o nosso Lab Maker de criagcdo e
prototipacdo de tecnologias, para a
producdo de mascaras Face Shield de
protecdo para profissionais de salde
inicialmente. Apds aprovacdo da
ANVISA, producédo foi realizada pelos
colaboradores da organizagdo que
realizou uma campanha especifica de
arrecadacédo para a compra de insumos
de producdo. A pequena producdo se
expandiu e beneficiou dezenas de
hospitais publicos periféricos e focados
no atendimento de pacientes da
COVID-19 no Estado de Sdo Paulo e
Amazonia além de unidades de saude e
servicos essenciais a cidade como o
Corpo de Bombeiros e a Guarda Civil
Metropolitana. A producdo também
beneficiou organizacfes de assisténcia
social e escolas publicas. No total foram
25.136 mascaras protetoras faciais
distribuidas a 135 estabelecimentos de
atendimento a COVID-19. Beneficiando
42.117 profissionais.

Parceiros: Pessoas Fisicas e Unido pela
Amazonia
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Servicos para a Cmuniade

Desenvolvimento Comunitario | Familias | 71.969 atendidos

Em 2020 o trabalho em rede foi fundamental para
acolher a populacdo das comunidades do Campo
Limpo. Devido as questdes de isolamento social
muitas atividades ndo puderam ser realizadas
conforme previsto ou tiveram de ser remodeladas. Foi
0 caso dos tradicionais eventos Sadbados da Saude e
Arrastdo pela Cidadania que oferece servicos a
populacdo. Houve a realizacdo de somente 1 dos 5
eventos planejados no ano no més de fevereiro. Outra
acao comprometida também foi o processo de visitas
domiciliares de assisténcia social, proibidas de serem
realizadas no periodo. As ferramentas virtuais foram
fundamentais para a manutencéo do relacionamento
e vinculo com as familias e com a promocado de
conversas teméticas virtuais. Os esforgos principais se
deram no acolhimento e encaminhamento das
demandas apresentadas pelas familias e as agdes de
emergéncia.

Patrocinio: Verba Emenda Parlamentar — Vereadora Janaina
Lima, Sealand e Mercado Livre

Parceiras: Parceiras: Universidade Anhanguera, , Instituto
Embelleze, Novety, Otica Evolution, Nope, ZOONOSES,

Drogasil, UBS Arrastao

Servicos de Assisténcia Social

Atendimento Psicossocial/ Historico 118
V|5|tadom|C|I |ar ............................................... 84 .........
Encamlnhame n tos .......................................... 38 .........
Atendlme - to PS|coIog|co .............................. 378 ........
Demanda 2020 (1° atendimento) 3216

péseas o vle almentagio) . 26496
_Programa de doacGes de EPIs  _..42.008
P TN L UL

comunitarios 347
Afen géode . presséo ......................... 65 .......
. E Xame d .é v|s .5:0. .............................. 65 .......
Tr|agemodon tolog|ca ....................... 35 .......
E smaltagao .................................. 20 .......
. L |mp eza de pele ............................. 34 .......
Testa deHlV ................................. 80 .......
. M ; qmagem .................................. 48 .......
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Como geramos conhecimento e

transformacao
Aprender fazendo.

L #

™ -

Autonomia

Motivacdo + capacidade de
tomar decisfes + capacidade
de realizar algo + busca de
conhecimento + Voz

©

Analise critica

Construcao de repertorio
educativo e cultural +
inteligéncia emocional +
avaliacdo de interesses
envolvidos

Capacidade de se colocar
no lugar do outro + tomada
de decisOes coletivas

Inovando processos pedagogicos

Pedagogia

Além de todo este cenario, em nossa missao principal
com os educandos, o grande desafio foi o de
Reinventar a Educacdo. Dentro de um cenario
complexo em que 54% de nossas familias tem renda
de até 1 salario minimo e que 73% delas teve sua renda
reduzida ap6s a pandemia, a continuidade da
educacdo tornou-se um grande desafio. Educandos
nao tinham a estrutura necessaria para o Ensino a
Distancia, com acesso restrito a internet, sendo que
28% deles s6 tinham acesso por celular. Era
necessario transformar Nnossos processos
pedagobgicos para a nova realidade de isolamento
social em atividades virtuais acessiveis para nossas
criancas, adolescentes, jovens e familias dentro de
suas limitagces de acesso e de interagdo uns com 0s
outros.

Tendo como base principal a pedagogia de Paulo
Freire e seguindo os 4 pilares da educacdo da
UNESCO (1. Aprender a conhecer; 2. Aprender a fazer;

L

3. Aprender a conviver; 4. Aprender a ser) o Projeto
Arrastao acredita na combinagéo da educacdo com o
desenvolvimento de suas habilidades
socioemocionais, seus vinculos familiares e
comunitarios. Desta forma os educandos
desenvolvem competéncias para o século XXI.

Em consonéancia com esta linha, o Projeto Arrastdo
trabalha de forma transversal alguns temas, relevantes
para todas as faixas etéarias para que desde a mais
tenra idade os educandos sejam preparados para uma
vida saudavel sem perder de vista os desafios da
contemporaneidade.

Mesmo com todos os desafios, a equipe pedagdgica
do Projeto Arrastdo ainda promoveu grandes
encontros virtuais em formatos de lives com os
trabalhos de todos os educandos como a Festa
Junina, Festa de Aniversario do Projeto Arrastdo, Dia
das Criancas e a Mostra Cultural, contando com
milhares de acessos das familias.
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Desenvolvimento Integral

Educacdo Infantil | 1 a 3 anos | 213 atendidos

Diante da realidade do isolamento
social, a continuidade da educacéo
de nossas criangas precisou contar
mais do que nunca com O
engajamento dos pais. A relacdo
entre  equipe pedagoégica do
Programa se aproximou do cotidiano
das familias através de ferramentas
virtuais, pelas quais se comunicavam
todos os dias. As mais de 700 video-
aulas produzidas no ano pelas
Professoras trouxeram conteudos e
atividades de leitura, movimento,
musicalizagdo, gastronomia, artes,
natureza e sociedade, higiene e
cuidados pessoais com muita alegria

e brincadeira. As familias registravam
em fotos e videos as atividades
sendo realizadas em casa com a
crianca e nos enviavam. Para
execucdo das atividades materiais
eram distribuidos periodicamente
aos educandos.

A capacitacdo dos professores e
familiares para despertar as criancas
para o brincar também foi foco para
O programa que promoveu
encontros tematicos e de integragéo
com as familias.

Patrocinio: Secretaria Municipal de
Educagdo, CONDECA e ICSHG
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Formando transformadores

Centro da Crianca e do Adolescente | 6 a 14 anos
| 300 atendidos

cuida com nossos fithes | aos
parceiros alelo « JBS pelo cartao
ahmemagho |, a0 Instiuto Ayrion
Senna pefas canetinhas @ a Roa

cesias, por fazerem desse momeanto
menos dificll, ves estiéo fazenco um

DELS ABENCC

£ COE E PROS
TODOS CADA VEZ MAIS

Em 2020 fortalecer o desempenho ajudam a fortalecer o conhecimento
escolar dos educandos aliado ao e a aprendizagem em lingua
desenvolvimento de habilidades portuguesa e matematica foram
socioemocionais dos educandos em ministradas em formato presencial e

conjunto com seus familiares foi o
grande desafio pedagégico. Em um
ano em que quase toda a atividade foi
realizada em casa, os educandos
passaram a explorar com mais
propriedade seu universo familiar em
conjunto com suas familias.

Atividades lidicas e conteudos de
gastronomia, leitura, musica,
educacao financeira e inovagdo que

virtual, sempre com foco a contribuir
no desenvolvimento escolar do
educando. Foram mais de 1200 horas
de atividades virtuais produzidas pela
equipe pedagdgica do programa aos
educandos.

Patrocinio:  Secretaria  Municipal de
Assisténcia e Desenvolvimento Social,
ABBVIE e Instituto Phi
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Protagonizando os proprios

caminhos

Programa de Formacao de Jovens | 15a 17 anos

| 105 atendidos

Com o grande desafio de preparar
0s jovens para 0 mercado de
trabalho, a primeira missdo do
Programa de Formacao de Jovens
foi ensinar a disciplina do trabalho
e do estudo virtual, com suas
ferramentas e dindmicas. A
reestruturacdo das  atividades
profissionais e de
empreendedorismo foram
fundamentais para os educandos.
Além das atividades de
capacitacdo, com O apoio da
Centauro os educandos também
realizaram atividade fisica através
do Projeto Arrastdo do Esporte.

Os jovens também contaram com
mentoria dos colaboradores da
FESA Group para ajudar a estruturar
seus planos de vida. A preparacao
para o mercado de trabalho foi
desafiadora e mesmo em um tenso
cenério de crise, 44% dos jovens
foram empregados durante e pos
Curso;

Patrocinio: Secretaria Municipal de
Assisténcia e Desenvolvimento Social,
Sealand, Centauro

Parceiros: FESA, NURAP, Via de Acesso

904

"Gostaria mais uma vez agradecer a
cada um de vocés, que tem sem
empenhado é pensando no bem
estar dos seus peixinhos e familiares.
Estamos com saudades, a ajuda da
cesta basica que estamos recebendo
tem-nos ajudado muito. agora
consigo comprar frutas, verduras e
mistura para casa gracas a Deus e
ajuda de cada um do projeto arrastao
e colaboradores. Que nunca falte
nada na vida de vcs ! Deus abencgoe a
todos os voluntarios e funcionarios.

(Madalena Coelho, méae de Isabel
Coelho)
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Tecnologia e inovacao ajudando a
resolver problemas comunitarios

Empreendedorismo | jovens e adultos a partir de 15 anos| 451 atendidos

Arrastart

A formacao de professores em tecnologia, projetos e
inovacdo nas escolas publicas para que pudessem
aplicar os contelidos para alunos do Ensino Médio
iniciou em fevereiro de 2020. No entanto, as atividades
tiveram de ser interrompidos devido a suspenséo das
atividades escolares. O projeto deve ser retomado em
2021 repaginado em formato virtual.

O nucleo com seu Lab Maker ainda foi responsavel por
desenvolver e produzir as mais de 25.000 mascaras
protetoras faciais distribuidas a hospitais publicos,
unidades de saude, escolas, ongs e servicos essenciais
da cidade.

Nucleo de Moda & Design

As artesas do Nucleo de Moda & Design se dedicaram
a producdo de mascaras de tecido. Foram mais de
5000 mascaras produzidas para proteger 0s
educandos e a comunidade, e ainda gerando renda

Gastronomia

A gastronomia teve destaqgue em 2020. O projeto
Periferia Sustentavel em parceria com Grupo P&o de
AclUcar - Assai apoiou 12 empreendimentos
periféricos com a metodologia de design thinking,
tecnologia e inovagcdo para o desenvolvimento de
produtos de gastronomia saudavel. 2020 também
com o0 apoio da Enel para desenvolver
empreendedores mais iniciantes na é&rea de
gastronomia ajudando-os no desenvolvimento de
portiflio e estratégias para o inicio do negécio. O
projeto finalizou com um pitch que contou com a
presenca especialistas em gastronomia e negdécios
que avaliaram os produtos e as estratégias de negécio
criados pelos empreendedores locais.

Patrocinio: Grupo P&o de Acucar - Assai, Enel, Mercado Livre,
Instituto MRV, CONDECA,
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De onde vem nossa forca

Voluntariado | 50 voluntarios | 9 acdes de voluntariado

corporativo | 1909 horas de trabalho dedicadas

A colaboracdo de diversos
profissionais  independentes
interessados em  contribuir
para o desenvolvimento de
nossos atendidos e para
melhorar a sua qualidade de
vida dos educandos foi um
grande desafio em 2020. Com
as medidas de isolamento
social os voluntarios passaram
a atuar somente em sistema de
home office, mas sem perder a
gana e engajamento..

No trabalho direto com os
atendidos tivemos o]
fortalecimento das habilidades
profissionais de nossos jovens
e empreendedores através da
Sealand, FESA Group, Meu

Futuro Digital e Alpes Capital
que contribuiram com
conteudos para deslanchar o
potencial dos nossos
atendidos no universo do
trabalho, empreendedorismo
e educacdo financeira.

Por mais um ano o Grupo
Realize fez a festa para as
nossas criancas e
adolescentes no Natal.
Brincadeiras guloseimas,
presentes e muita diversdo
fecharam o] ano  dos
educandos com muita alegria.

Parceiros: Grupo Realize, Quartier
des Arts, Sealand, FESA Group,
Instituto Crianca € Vida, Pricolli,
Meu Futuro Digital, Alpes Capital.
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Comunicacaoe
Captacao de Recursos

33.545 seguidores nas redes sociais | Alcance
de 2.319.608 pessoas

O grande destaque para a Comunicagdo foram as campanhas para
as agbes de emergéncia para arrecadacao de alimentos, doagéo
de mascaras protetoras faciais e para educacdo online que
contribuiram para ampliar o portfélio de apoiadores da
organizacao e dobrar o nimero de doadores pessoa fisica.

Como acdo de inovagdo na captacdo de recursos, em parceria
com a Alpes Capital, foi criado o Fundo do Bem com o objetivo de
contribuir para a sustentabilidade em longo prazo da organizacgao.

A organizaco ainda deu continuidade as suas formas tradicionais
de captacdo de recursos como convénios com as Secretarias
Municipais de Educacdo e de Assisténcia e Desenvolvimento
Social, captacdo através de projetos de leis de incentivo (Fundos
de Infancia e Adolescéncia e Lei Rouanet), patrocinios de projetos
por empresas, bazar e a tradicional Corrida pela Cidadania. Hoje a
organizagcdo conta com mais de 200 parceiros entre parceiros
financeiros e ndo financeiros.

Corrida pela Cidadania

Até a Corrida pela Cidadania foi virtual em 2020, mas ndo nos
faltou apoio para o evento. O principal evento de captacdo de
recursos da organizacdo teve arrecadacdo recorde de
R$787.913,53 e contou com 822 inscritos que fizeram seu
exercicio de cidadania ainda em isolamento social.

Patrocinio: All Care, Armor Capital, Aymar Ferreira de Almeida Jr, B3, C.bec
administracdo Ltda , Clinica Manoah, Copabo, Cozitec

Havi, EMN - Eduardo Manoel Nogueira , Frattina Comércio de Joias Ltda,
Fundacdo Kondor , G&A - Galeazzi Associados, Jodo Paulo F. Santos Diniz ,
José Eduardo Cintra Laloni, Jose Laloni. KONSCIO, Luiz Parreiras , Maersk
Brasil Brasmar/ Sealand, Maria Cecilia Saliés, Mariza Licht, Maud Linnea
Kalborg, One Partners , Paulo Geraldo Oliveira Filho , Rodrigo Teles Azevedo,
Samir Zraick, Sertrading, Toobe Good, Wright Capital, X Travel, Yara Achoa , ,
Antonio Carlos Barbosa de Oliveira / Zmes, Da Mata , Ethica Investments ,
Gastdo Mesquita / CMNP/ DESTILARIAS MELHORAMENTOS S.A, HM&A,
Instituto Semeia , Renata de Camargo Nascimento/ ICE, Temon, Wladimir
Puggina , Bloomberg do Brasil , Cosan S/A, CPE DISTRIBUIDORA DE
EMBALAGENS LTDA, Guaporé , Guaspari, Heliomar LTDA , Instituto BRF , KPC
Consultoria, Luis Soares , Luis Stuhlberger / Verdeasset, Persio Arida , Veritas

Administracdo P LTDA
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Aplicacao dos Recursos

Receitas R$

PMSP 2.512.067,54

Leis de Incentivo 284.510,10

Alugueis 188.741,88

Pessoa Fisica 1.034.102,39

Pessoa Juridica 2.062.836,83

Corrida pela
Cidadania 787.913,53

Prestacdo de
Servigos

QOutras receitas 284.085,28

Total 7.154.257,55

Despesas R$

Recursos Humanos 3.453.285,87

Servicos de terceiros 642.004,72

Alimentacédo 193.246,28

Manutengdo do 334.512,72
Imobilizado

[1

Material de consumo 138.257,81

Depreciagéo 78.334,13

Despesas com 5.733,84
transporte

Despes_a S com 15.531,57
comunicagao

Despesas 1.406.468,43
administrativas

Total 6.267.375,37

Resultado 886.882,18
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FONTES DE RECEITAS

m PMSP

m Leis de Incentivo

® Alugueis

m Pessoa Fisica
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m Corrida pela Cidadania
m Prestagdo de servigos

QOutras receitas

APLICACAO DE RECURSOS

& Recursos Humanos

m Sevigos de terceiros

» Alimentagic

m Manutengdo do Imobilizade
m Materal de consumao

m Depreciacdo

m Despesas com transporte

w Despesas com comunicacao

Despesas administrativas






